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Propuneri de modificare ale AmCham Romania
privind Regulamentul ASF pentru modificarea si completarea Regulamentului Autoritatii de Supraveghere Financiara nr. 10/2015 privind administrarea

Forma din proiect

1. La articolul 8, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

e) persoanele care i inlocuiesc/care succedd in
functie, pe o perioada limitata, pe directorii/membrii
directoratului trebuie sa indeplineasca cerintele
Regulamentului AS.F. nr. 1/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, acestea putand fi angajati ai
AF.LA, iar, in cazul inlocuirii definitive ca urmare a
incetarii relatiilor contractuale dintre AF.IA. si
directorii/membrii directoratului pe care persoanele
respective ii inlocuiesc/succeda in functie, AF.LA. are
obligatia de a solicita autorizarea modificarii
componentei conducerii efective in termen de
maximum 3 luni de la data incetarii exercitarii functiei
respective, cu respectarea art. 8 alin. (11) din Legea
nr. 74/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare.”.
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Forma propusa

1. La articolul 8, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

e) persoanele care i inlocuiesc/care succeda in functie, pe
o perioada limitata, pe directorii/membrii directoratului
trebuie sa indeplineasca cerintele Regulamentului A.S.F. nr.
1/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, acestea
putand fi angajati ai AF.LA, si/sau putand desfasura
activitatea in baza unui program de lucru partial, iar, in
cazul inlocuirii definitive ca urmare a incetarii relatiilor
contractuale  dintre A.F.LA. si  directorii/membrii
directoratului pe care persoanele respective i
inlocuiesc/succeda in functie, A.F.LA. are obligatia de a
solicita autorizarea modificarii componentei conducerii
efective in termen de maximum 3 luni de la data incetarii
exercitdrii functiei respective, cu respectarea art. 8 alin.
(11) din Legea nr. 74/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare.”
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Motivare
Consideram  importantd  mentionarea
expresa a faptului ca inlocuitorii

directorilor/membrilor directoratului

pot

desfasura activitatea inclusiv in baza unui
program de lucru partial, deoarece:

reflectd iIn mod corect si complet
cadrul de reglementare relevant,
respectiv prevederile Regulamentului
ASF. nr. 9/2014, care permit
inlocuitoriilor posibilitatea de a avea
un program de lucru partial;

Comparativ.  cu  societdtile de
administrare a investitiilor (S.Al),
AF.lA.-urile beneficiaza de un regim
de reglementare caracterizat printr-o

flexibilitate sporita, justificata de
specificul fondurilor de investitii
alternative administrate. Tn acest

context, este necesara reflectarea
acestui grad de flexibilitate in ceea ce
priveste modalitatea de asigurare a
inlocuirii temporare a persoanelor cu




functii de conducere. Posibilitatea
desfasurarii activitatii in regim part-
time reprezinta o aplicare concreta a
principiului proportionalitatii, farda a
afecta exigentele prudentiale.

in practica, existd entitati autorizate
atat ca S.Al, cat si ca AF.IA, care
opereaza intr-un cadru consolidat.
Pentru aceste entitati, flexibilitatea in
utilizarea resurselor umane este
esentiala. Excluderea acestei
posibilitati ar genera constrangeri
operationale nejustificate si ar limita
capacitatea entitatilor de a asigura
continuitatea activitatii in conditii de
eficienta, fara un beneficiu real din
perspectiva prudentiala.

in lipsa acestei mentiuni exprese,
formularea ar  putea  genera
interpretari restrictive, prin limitarea
nejustificata a modalitatilor de
organizare a activitatii in cadrul
A.F.lLA. comparativ cu un S.A.l.




