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Catre:

Grupurile politice ale Camerei Deputatilor si Senatului Romaniei
Primul Ministru al Romaniei

Ministrul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale

Ministrul Finantelor Publice

Ref: Dezbateri in plenul Camerelor reunite ale Parlamentului asupra Proiectului
Legii bugetului de stat si a Proiectului Legii bugetului asigurarilor sociale de stat
anul 2009

Stimate Domane, Stimati Domni,

Camera de Comert Americana in Romania (AmCham Romania) atrage atentia
asupra faptului ca in contextul turbulentelor economice actuale, cresterea poverii
fiscale afecteaza profund mediul de afaceri, cu atat mai mult cu cat companiile au
finalizat deja bugetele operationale, si acum sunt puse in situatia de a cauta surse
suplimentare de finantare a cresterii CAS anuntata de guvern.

Cresterea anuntata vine in contradictie atat cu declaratii guvernamentale
anterioare, cat si cu politicile anticriza adoptate de majoritatea statelor europene
in sensul reducerii poverii fiscale suportate de contribuabili. In opinia AmCham
Romania, aceasta modificare reprezinta de asemenea o nerespectare a principiilor
stabilitatii si predictabilitatii fiscale necesare mediului de afaceri, si prejudiciaza
competitivitatea Romaniei, mai ales in conditiile in care Romania are unul dintre
cele mai ridicate niveluri de impozitare in randul statelor membre UE.

Asa cum se mentioneaza si in Comunicarea Comisiei Europene catre Consiliul
European “A European Economic Recovery Plan”, din 26 noiembrie 2008, Comisia
Europeana mentioneaza:

“- taxe si contributii sociale mai scazute: contributiile sociale mai scazute platite
de angajtori pot avea un efect pozitiv asupra mentinerii locurilor de munca si
aspra crearii unora noi, iar o taxare mai scazuta a veniturilor provenite din munca
pot sprijini puterea de cumparare in special pentru cei cu venituri salariale
scazute.



Masura propusa in proiectul Legii bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul
2009 contravine cu liniile clar mentionate in planul economic european sustinut de
presedintele Comisiei Europene, José Manuel Durdo Barroso.

In numele comunitatii de afaceri pe care o reprezinta, peste 300 de companii
membre cu operatiuni in Romania - AmCham Romania isi exprima dezaprobarea si
ingrijorarea cu privire la cresterea contributiilor pentru asigurarile sociale, si
solicita respectarea principiilor stabilitatii si predictabilitatii.

Aceasta schimbare de optica fiscala si economica creeaza un precedent periculos
pentru actualul Guvern si transmite un semnal negativ catre mediul de afaceri.

Camera de Comert Americana in Romania (AmCham Romania) isi exprima
ingrijorarea cu privire la cresterea cu 2,3% a contributiilor pentru asigurarile
sociale (CAS) datorate de angajatori cat si cu privire la cresterea cu 1% a
contributiei individuale datorate de angajati, propuse in art. 18 al proiectului
Legii bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2009.

Aceasta crestere implica costuri suplimentare pentru angajatori, ceea ce ar putea
avea ca urmare disponibilizarea de personal sau renuntarea la crearea de noi
locuri de munca din lipsa de fonduri pentru acoperirea salariilor acestora.

Cresterea de CAS datorata de angajator reprezinta pe cazuri concrete:
Microintreprindere - pentru 6 angajati, cresterea contributiei datorate de
angajator este de 1351 lei, ceea ce reprezinta aproape un salariu mediu pe
economie, eventual pierderea unui nou loc de munca creat. (considerand salariul
mediu brut pe economie de 1693 lei)

IMM- pentru 42 angajati , cresterea contributiei datorate de angajator este de
7695 lei, ceea ce reprezinta pierderea a 4,5 noi locuri de munca create.
(considerand salariul mediu brut pe economie de 1693 lei)

CMN - pentru 530 de angajati cresterea contributiei datorate de angajator este de
106500 lei, ceea ce reprezinta pierderea a 63 noi locuri de munca create.
(considerand salariul mediu brut pe economie de 1693 lei)

Data fiind cresterea contributiei individuale, a fost obtinut de asemenea si efectul
asupra salariului net, respectiv asupra puterii de cumparare, aceasta scazand cu
1% si avand implicatii serioase in scaderea consumului la nivel macro-economic.
Drept urmare, aceasta masura adanceste efectele negative ale crizei.

De asemenea sunt extrem de afectate salariile cu componenta variabila, baza de
calcul a contributiilor fiind salariile brute.

Aceasta crestere succesiva nu isi gaseste justificarea, data fiind modificarea bazei
de calcul intrata in vigoare la 1 ianuarie 2008. Romania a urcat inca de anul trecut
pe locul 3 in topul statelor din UE cu cele mai impovaratoare costuri de asigurari



sociale din cauza majorarii bazei de calcul a contributiilor sociale, dupa Franta si
Belgia. In 2007, Romania se situa in jurul locului 10.

Totodata, putem preciza ca din punct de vedere al taxarii fortei de munca,
Ungaria, Bulgaria si Republica Moldova sunt mai atractive, acestea putand fi
destinatii ale relocarilor unor companii din Romania.

In concordanta cu argumentele precizate mai sus, va prezentam urmatoarele
sugestii:

- amendarea proiectului Legii bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2009,
renuntarea la cresterea cu 3,3% a contributiilor pentru asigurarile sociale (CAS)
platite atat de angajati, cat si de angajatori, revenirea la cotele din decembrie
2008;

Si

-dat fiind faptul ca toate prestatiile si indemnizatiile sociale sunt plafonate,
amendarea art. 23 (1) si 24 (1) din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de
pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, in sensul reintroducerii plafonului de 5 salarii medii brute pe
economie, ceea ce ar reprezenta 8465 lei.

Cu respect,

Anca Harasim
Director Executiv
AmCham Romania

In prezent, AmCham Romania numara peste 300 de companii membre,
reprezentand investitii totale ce depasesc 10 miliarde $ care au generat mai mult
de 120.000 de locuri de munca. Membrii AmCham Romania sunt companii
americane, internationale si locale, precum si organizatii non-guvernamentale.
AmCham Romania este o organizatie apolitica si non-profit, fondata in 1993.
AmCham Romania este una dintre cele 101 Camere de Comert Americane din 95 de
tari, afiliate Camerei de Comert Americane cu sediul la Washington D.C. si
membra a Consiliului European al Camerelor de Comert Americane.



Articole ce necesita modificari:

Art.18. - (1) In baza prevederilor art.18 alin.(2) si (3)
din Legea nr.19/2000, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru anul 2009 cotele de contributie de asiguréari sociale se
stabilesc dupa cum urmeaza :

a) 31,3% pentru conditii normale de munca, datorata
de angajator si angajati, din care 10,5% datorata de
angajati si 20,8 % datorata de angajatori ;
b) 36,3% pentru conditii deosebite de munca, datorata
de angajator gi angajati, din care 10,5% datorata de
angajati si 25,8% datorata de angajatori ;
c) 41,3% pentru conditii speciale de munca, datorata
de angajator si angajati, din care 10,5% datorata de
angajati si 30,8% datorata de angajatori.

Art. 23. - (1) Baza lunara de calcul a contributiei individuale de asigurari sociale
in cazul asiguratilor o constituie:

a) salariile individuale brute, realizate lunar, inclusiv sporurile si adaosurile,
reglementate prin lege sau prin contractul colectiv de munca, si/sau veniturile
asiguratilor prevazuti la art. 5 alin. (1) pct. I, Il si VI;

Art. 24. - (1) Baza lunara de calcul, la care angajatorul datoreaza contributia de
asigurari sociale, o constituie fondul total de salarii brute lunare realizate de
asiguratii prevazuti la art. 5 alin. (1) pct. | si ll, precum si veniturile brute lunare
realizate de asiguratii prevazuti la art. 5 alin. (1) pct. VI.



